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考评员报名个人信息 
填写注意事项 

 

一、个人基础信息填写（此项内容填写有误，可在审核回退

1 天内修改后重新提交，规定时间内未修改人员视为审核不通过） 

1.照片要求：蓝底小二寸标准证件照，小于 50KB，上传生

活照、截图或其他底色的的一律退回修改。 

2.所在地区：市属机构及省属备案机构注册地在属地（成都

除外）的选择所在市州职鉴中心，在蓉省属机构选择四川省职鉴

中心。 

3.工作单位：应填本人实际工作的单位全称，不得简写。 

4.推荐单位：勾选推荐单位应与申报表盖章单位一致（若为

拟备案机构，推荐单位可选省、市职鉴中心，后期复核换证时再

调整为备案机构）。 

★若工作单位与推荐单位一致，须是该单位购买社保的职工。 

5.聘用时间：所在单位正式职工或长期聘用合同，聘用结束

时间选最长时间段；如为兼职聘用人员，以聘用协议时间为准。 

二、考评员职业（工种）选择 

1.系统勾选职业（工种）必须与个人申报表上职业（工种）

一致，两者不一致的，视为不合格，不予通过审核。 

2.考评职业（工种）与所从事工作要相关联，需为同类型职
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业（按职业代码可大致区分）且不超过 3 个，职业分类及标准可

在技能人才评价工作网上查询（http://www.osta.org.cn/）。 

三、申报表及附件上传（以下未按要求规范填写资料的，均

视为不符合条件，不可退回修改，审核不予通过） 

1.个人申报表填写：所有内容需填完整，不留空白。申报表

应贴照片上传，工作简介（记录）不少于 200 字且具体到工作

及成果（不用套话），个人承诺务必手签，申报表当中“推荐单

位意见”处由经办人签属意见“同意申报”并签名，同时加盖公

章或职业技能等级认定专用章。 

★考评工作记录（简介）处空白、申报表没有照片、没有盖推

荐单位印章及签审核意见的，均视为无效材料，不予审核通过。 

2.使用专业技术职称证书申报人员：选择考评职业（工种）

应于专业技术职称方向一致，护士资格证、教师资格证及其他执

业资格证不属于证佐材料范畴。 

3.使用职业资格证书申报人员：选择有效符合条件的证书，

需上传首页（带公章）和有具体信息的内页（含姓名、职业、编

号、级别等）。 

4.社保证明：申报人员为所在单位正式职工的，只需上传所

在单位购买的个人参保证明（须承现工作单位）；申报人员为单

位外聘用的（兼职考评员），同时上传推荐单位盖章的聘用协议

及实际工作单位的个人参保证明。 
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5.上传附件原则上为 JPG 图片格式或拍照上传，同类附件正

反面或有效页面放到一起，只须上传一张图片，并确保方向放正

且内容清晰、全面、准确。专业技术职务资格证书务必首选上传。 

具体上传样式如下： 

 

 

 

 

 

 

 

 

  职称或资格证              身份证 

四、新职业考评员：使用专业教师（相关专业 3 年以上）申

报人员，需提供由学校加盖印章的授课证明或课程表和学历证明。 

五、高级考评员：需上传持证一年以上考评员证卡原件图片，

职业（工种）只能选择普通考评员证书上对应职业（工种），不

能新增。个人总结不少于 500 字，且本人签字盖手印。 

 

 

 

      上传考评员证卡样式（高级考评员及复核换证需上传） 
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六、质量督导员须为备案机构内部人员，不得外聘，提交社

保证明须与本单位有关联。 

七、按照“考培分离”原则，外聘考评员原则上从院校及企

业当中选择。 


